
Uitgebreide  informatie over het programma: zie www.werkgelukfestival.nl
Bestel je tickets (52,50 euro) via de website.  

Adres: 1e Polderweg 2, 3563 MC Utrecht



Van werkdruk naar werkgeluk; 
voorkomen is beter dan 
genezen, Mirjam Sleijster, 
bedrijfsmaatschappelijk werk 
Midden Nederland (informatief);

Werkgeluk, klantgeluk, wijkgeluk; een 
integrale aanpak Wim Oolbekkink, 
Performance Happiness (informatief);

De kracht van erkenning: Je wordt 
pas IK door JIJ, Christel Hebly, 
Wederzijds Werkt (ervaringsgericht)

Feed forward; feedback maar dan 
in z’n vooruit; Judith Kunen, 

De Goede Vraag (ervaringsgericht);

Druk is goed, hoe maak je het je kracht; 
Philip Verzellenberg, Teams die Werken 
(ervaringsgericht);

Werkgeluk en Resultaat 
Henk Peter Dijkema: 
Performance Happiness, Harrie 
van der Werf; Informatiewerf 

Dialoogkaart, tafelgesprek 
werkgeluk, Mieke Amptmeijer, 
Verhalen Veranderen (ervarings-
gericht)

Meetbaarheid van geluk in de wijk: casus van 
Groningen;  Bram Vink, Pentascope

Er wordt veel gesproken en geschreven over geluk. 
Nederland staat steevast in de top 5 van meest 
gelukkige landen. Op 14 december daarom praktische 
toepassingen om werkgeluk te integreren. In je eigen leven, 
voor je team of de organisatie waarvoor je verantwoordelijk 
bent. Een festival waar ervaring, best practices en 
kennisdelen centraal staan. En waar muziek, theater een 
hapje en een drankje niet ontbreken.
 
Bestemd voor: directeuren, programma-, interim- en 
verandermanagers, HR professionals 
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