CURRICULUM VITAE

Persoonlijke gegevens
Naam

Voornamen
Geboortedatumen plaats
Adres

Woonplaats

Telefoon

Email en website

1 Opleiding

: Werf, van der

: Haye Frans

: 14 februari 1957, Grouw

: Marco Pololaan 19

: 3603 GA Maarssen

: 0346 575026; 06 28088536

: hfwerf@gmail.com, www.informatiewerf.nl

info@informatiewerf.nl

Landbouwuniversiteit Wageningen, richting projectontwikkeling, bestuurlijke informatievoorziening,

bedrijfskunde en pedagogiek: 1984.

2  Profiel

o Verandermanager;

o Interim-, programma- en projectmanager;

o Gespecialiseerd in het verbinden van medewerkers, teams en organisatie onderdelen;

o Gericht op en gecertificeerd voor behalen van resultaat en positiviteit;

o Strategisch en praktisch;

o Netwerker, bruggenbouwer, gevoel voor politiek-bestuurlijke verhoudingen;

o Schakelt makkelijk tussen bestuur, directie, management en werkvloer;

o Aandacht voor competenties/gedrag/communicatie i.c.m. coachende, op resultaten gerichte

leiderschapsstijl;

o Gecertificeerd in meerdere hrm-instrumenten voor gespreksintelligentie, gedragsbeinvloeding,

resultaat- en organisatieontwikkeling.

3 Projectmanagement methoden

o Princell;

o Scrum/Agile;
o Prototyping;
o IPM.

4  Managementervaring

4.1 Profiel

o Een resultaatgerichte verbinder van medewerkers, teams en organisaties als geheel;

o Trackrecord met ontwikkeling van (virtuele) teams;
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Gecertificeerd voor Conversational Intelligence, People en Performance, werkplezier, Lean

Management en Systeemcoaching (ORSC) en individuele coaching (Co-Active coaching).

Leidinggeven aan een team
Verandermanager provincie Gelderland (20-35 medewerkers), huidige functie;
Researchmanager TNO (65 medewerkers), 2017;
Interimmanager bij HHR Rijnland: team hoogopgeleide adviseurs verbinden;
Unitmanager bij Fugro-Inpark, medewerkers op 3 locaties;
Interimmanager bij waterschap Velt en Vecht;
Teamleider bij YACHT, medewerkers verspreid over het land;
Programma manager bij waterschap Vallei en Veluwe;

Als projectmanager: groot aantal projecten variérend van 5 tot 40 medewerkers.

Ervaring met informatiemanagement
Kwartiermaker behoeftemanagement geo gerelateerde voorzieningen gemeente Utrecht;
Gemeente Soest: projectleider BGT, procesleider Basisregistraties, projectleider implementatie
Beheer Openbare Ruimte waaronder inrichting van de beheerorganisatie: gegevensbeheer en
functioneel applicatiebeheer met koppelvlakken problematiek;
Waterschap Vallei en Veluwe: Programma manager Digitalisering: modernisering informatie
landschap, waaronder DIV (documentair informatiesysteem, zaakgericht werken, Digitale
agenda 2020, omgevingswet;
Co founder intervisiegroep Informatiemanagement;
ICT-advies

o Soest: ervaring met Regionale ICT dienst Utrecht e.o.;
o Soest: inrichting organisatie op basis van BISL;

o Milieudienst Rotterdam: inrichting administratieve en technische informatieprocessen;

DIV (Documentaire Informatievoorziening): inrichting processen bij Soest, o.a. voor de
basisregistraties; inrichting zaakgericht werken bij waterschap o.a. voor Vergunning en
Handhaving en bij DIV (vermindering aantal handelingen door automatisering);

Functioneel beheer voor de centrale applicaties: bij Soest op basis van BISL.

HR-beleid
Ontwikkeling van medewerkers, de beoordelingscyclus, het goede gesprek, selectie van nieuwe

medewerkers

e Verandermanager: implementatie cao bij ontwikkeling medewerkers;

e Integraal lijnmanager bij waterschappen, bedrijfsleven met ontwikkelopdracht;

e Functioneel leidinggevende bij gemeenten;

e Begeleiding bedrijven bij selecteren personeel (Netformatie, Provide e.a.);

e Gecertificeerd voor teamontwikkeling, individuele ontwikkeling en selectietrajecten (op

basis van Persolog Disc: functie- en gedragsprofiel);

Lid Ondernemingsraad en Centrale Ondernemingsraad bij resp Pink Roccade en Getronics
(jaren 90).
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5 Samenvatting Werkervaring (chronologisch)

2017 - heden Verandermanager provincie Gelderland

2017 - 2017 Researchmanager a.i. TNO

2017 - 2017 kwartiermaker behoeftemanagement gemeente Utrecht

2016 - 2016 Projectmanager Centrale Distributielaag Waterschappen

2014 - 2016 procesleider basisregistraties gemeente

2014 - 2017 procesleider basisregistraties gemeente

2014 - heden voorzitter Gebruikersoverleg open data en locatie gebonden basisregistraties
2014 - heden co-founder Digiridders

2014 - heden co-founder stichting Oefenen in Levenskunst

2011 - heden Voorzitter BRT-overleg

2014 - 2017 projectleider BGT-gemeente

2014 - 2016 programma managder Digitalisering waterschap

2014 - 2015 projectmanager opdracht voor ministerie van Defensie

2014 - 2015 Organisatiebegeleiding m.b.v. DISC en Team Diagnostic Assessement
2013 - 2014 Projectmanager bij softwarebureau, opdracht voor het IPO

2013 - 2013 Teamtraining gemeente Den Haag

2013 - 2013 Coaching medewerkers softwarebureau haven Rotterdam

2013 - 2013 Intervisie geven aan projectleiders

2013 - 2013 Gastdocentschap Haagse Hogeschool

2010 - 2012  Aansturing technische verbetertrajecten bij Het Waterschapshuis
2010 - 2012 Coachen individuele projectleiders en projectmanagers

2010 - 2010 Impactanalyse Inspire en Europese regelgeving voor Het Waterschapshuis

2010 - 2010 Organisatieadvies effectiviteit team Veldwerk, afdeling Onderzoek en Projecten,

Waternet;
2009 - 2009 Netformatie BV, Organisatieontwikkeling en personeelsbegeleiding

2008 - 2010  Milieudienst Rijnmond, opstellen business case en opzetten Organisatie Beheer

Milieudata;

2008 - 2010 Projectmanager/opdrachtgever Europese Aanbesteding WION en implementatie bij 25

waterschappen;

2008 - 2008 Het Waterschapshuis, aansturing business case WION (wet informatie-uitwisseling

ondergrondse netwerken);

2007 - 2008 Purmerend, voorbereiding BGT en aansturing diverse gis-gerelateerde projecten en

omgevingsvergunning;
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2004 - 2007 YACHT Teamleider Interim Professionals YACHT;

2006 - 2007 Hoogheemraadschap Rijnland, interimmanager team Ruimtelijke Ordening en

Riolering;
2004 - 2006 Hoogheemraadschap Delfland, projectmanager projecten wateroverlast, via YACHT;
1997 - 2004  Fugro Inpark

= Commercieel manager unit Geo-Advies/ICT divisie Overheid en Bouw, 4 jaar;
= Interim-manager;

= Projectmanager/Senior-consultant.
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